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举报信息表

表格填写日期：_________________

您的信息：

☐姓名： 联系方式：

如果您希望收到我们的回复，则需要提供电子邮箱、电话号码、手机号码、联系地址等至少一项联

系方式。我们保证您的个人信息将会被严格保密。

☐选择匿名举报

请从以下选项中选出最符合您的举报内容的重点或条目，如果您希望举报的主题未包含在列示的重

点范围内，则举报可能被拒绝

☐受贿、行贿和腐败

☐伪造和欺诈账簿、签章、文书和任何记录

☐职务侵占、盗窃、利益冲突或从事其他利用公司资产/资源谋取私利的活动

☐与竞争对手串通投标或从事其他竞争性活动

☐侵犯知识产权、泄露商业秘密或违法使用医疗患者数据

☐违反出口管制条例与制裁

☐性骚扰或严重暴力行为

☐参与洗钱与恐怖主义融资风险

☐其他违反刑事或行政法律，或违反《联影诚信准则》的行为
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请您知悉，您可以选择简要填写下述信息，但请至少提供关键的必要信息以便我们开展合规调查。

如信息过于简略我们将无法响应您的举报，您提供的信息越详实，越有助于我们开展合规调查并越

快向您反馈调查结果。

举报事项涉及人员：

举报事项有关部门/子公司/关联公司（请填写准确名称）：

举报事项的描述（请尽量详细描述所发生的事件以及所涉及的人员）：

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_______________________________________________ _________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

为使您举报的信息得到更好的处理，即使您可能已经在上面的文本区内提供了相关答案，也请您能

够回答下列问题：

1.您与我们公司的关系是：

☐员工

☐外部顾问

☐供应商
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☐客户

☐无可奉告

☐其他关系

2.该事件是否涉及上级领导层：

☐是

☐否

☐不详

3.公司领导层是否知道该事件：

☐是

☐否

☐不详

4.您预计该事件总体损失大致为（以人民币计算）：

☐ 5 万元及以下

☐ 5 万至 25 万元

☐ 25 万至 50 万元

☐ 50 万至 100 万元

☐ 100 万至 500 万元

☐ 500 万至 1000 万元

☐ 1000 万元及以上

5.该行为是否仍在继续？

☐是

☐否
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☐不详

6.您是什么时候发现该事件的？

☐一周或更短时间以前

☐一个月前

☐三个月前

☐六个月前

☐一年前

☐三年前或更久前

7.您是否已将事件告知联影的其他任何人员？

☐是，已告知

☐否

☐无可奉告

8. 还有哪些其他的机构或组织卷入该事件？

如您还有其他举报事项相关文件，请发送至 compliance@united-imaging.com

【以下无正文】


